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W StUZBIE KANDYDACKIE) UPOSAZENIA JEDNAK
PO STAREMU. PRZYNAJMNIE) NA RAZIE

Resort obrony wcigz nie wprowadzit planowanych zmian w systemie naliczania stawek uposazenia
zotnierzy stuzby kandydackiej. Nadal wiec obowigzuje system ptac, dajacy zotnierzom petnigcym tego
typu stuzbe prawo do podwyzek wraz z zapowiedzianym wzrostem uposazen zotnierzy zawodowych.
Resortowi prawnicy czekaja teraz na decyzje, czy projekt bedzie kontynuowany czy zaniechany.
Wprowadzenie zmian nadal jest mozliwe.

Stuzbe kandydacka petnig ochotnicy, ktérzy podjeli nauke w uczelniach wojskowych, szkotach
podoficerskich i osrodkach szkolenia. Pod koniec minionego roku MON przedstawito projekt
rozporzadzenia, ktory przewidywat zmiane systemu naliczania stawek uposazenia tych zotnierzy, z
procentowego (uzaleznionego od uposazen zotnierzy zawodowych) na konkretne kwoty, nieznacznie
tylko wyzsze od obecnie otrzymywanych (zaokrgglono je do 100 zt). Wprowadzenie takiej zmiany
miato pozwoli¢ na zachowanie obecnej wysokosci uposazen i jednoczesnie zapobiec ich
automatycznemu wzrostowi w przysztosci.

Resort obrony chciat, by zmiana obowigzywata od 1 stycznia 2019 r. Pozwolitoby to uniknac
automatycznej podwyzki dla zotnierzy stuzby kandydackiej wynikajgcej z zaplanowanego (réwniez od
1 stycznia) wzrostu mnoznika kwoty bazowej - z 3,20 na 3,63 - stosowanego przy wyliczeniach
uposazeh zawodowych zotnierzy.

Czytaj tez: Zotnierze dostang podwyzki, tatwiej bedzie o status weterana. "Dobra stuzba musi by¢
godnie wynagradzana"

MON skierowato projekt do uzgodnien miedzyresortowych 4 grudnia zesztego roku. Inne resorty
zostaty poproszone o nadsytanie uwag najpézniej do 7 grudnia.

Z informacji przedstawionych na stronach Rzgdowego Centrum Legislacji wynika, ze prace rzadu nad
tym projektem nie posunety sie dalej i nie wyszty poza etap zgtoszenia projektu do uzgodnien
miedzyresortowych. Tym samym rozporzadzenie szefa MON nie zostato zatwierdzone. PAP dopytujac
o te kwestie Kancelarie Prezesa Rady Ministréw zostat skierowany do opiekuna merytorycznego
projektu rozporzadzenia ptk Tomasza Adamczyka z MON, ktéry przyznat, ze projekt zmian nie wszedt
W zycie.

- Rozporzadzenie zostato zbyt péZzno zgtoszone i jestesmy w punkcie wyjscia - powiedziat oficer.
Zdaniem ptk. Adamczyka oznacza to, ze nadal obowigzuje procentowy system naliczania uposazen
zotnierzy stuzby kandydackiej i "jezeli bedzie podwyzka dla zotnierzy zawodowych, podchorgzowie
dostang podwyzke na dotychczasowych zasadach".
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Czytaj tez: Rektorzy dwdch uczelni wojskowych awansowani przez prezydenta

Merytoryczny opiekun projektu przyznat tez, ze czeka na decyzje co dalej. Wyjasnit tez, ze wdrozenie
tych przepiséw nadal jest mozliwe, cho¢ wymagatoby wprowadzenia "przepiséw przejsciowych".

Gdy MON skierowato projekt do uzgodnien, w jego uzasadnieniu argumentowato, ze "istotny wzrost
najnizszego uposazenia zasadniczego zotnierza zawodowego (szeregowego) z 1400 zt w 2004 r. do
3200 zt w 2018 r. spowodowat nieproporcjonalnie duzy - w odniesieniu do zotnierzy zawodowych -
wzrost ptac kandydatéw na zotnierzy zawodowych". Przypominato réwniez, ze wzrost wskaznika
wielokrotnosci kwoty bazowej w 2019 r. spowoduje dalsze podwyzki dla zotnierzy stuzby kandydackie;.

Resort przedstawit tez, miesieczne ptace netto kandydatéw na zotnierzy zawodowych, ktére w 2018 r.
wynosity: w przypadku podchoragzych studium oficerskiego - 2560 zt, podchorgzych uczelni
wojskowych - od 102 0 zt do 2560 zt, a kadetéw szkét podoficerskich - 1120 zt. Wedtug resortu obrony
do tego doliczy¢ trzeba wartosci bezptatnych swiadczen dla kandydatéw w postaci wyzywienia oraz
zakwaterowania, ktérego srednia wartos¢ wynosi ok. 1200 zt miesiecznie. Dlatego - jak oceniono w
projekcie - wysokos¢ swiadczen dla kandydatoéw jest juz na poziomie uposazen nie tylko szeregowych
zotnierzy zawodowych, ale tez podoficeréw mtodszych. Zdaniem MON takie uposazenia w petni
motywujg osoby do podejmowania stuzby kandydackie;.

Czytaj tez: Jaki bedzie Fort Trump? Czy powstanie Agencja Uzbrojenia? [6 PYTAN NA 2019 r.]

Chcac unikna¢ dalszych, automatycznych wzrostéw ptac podchorazych resort proponowat przeliczenie
dotychczasowych stawek procentowych na kwotowe z zaokrggleniem do petnych 100 zt w gére.
Zaleznie od roku nauki bytoby to: dla szeregowego - od 1200 zt na pierwszym roku do 1800 zt na
pigtym roku nauki. Analogicznie: dla starszego szeregowego - od 1400 zt do 2000 zt; dla kaprala - od
1500 zt do 2100 zt; dla starszego kaprala - od 1500 zt - do 2300 zt; dla plutonowego - od 1500 zt do
2400 zt oraz dla sierzanta od 1500 zt do 2600 zt. Takie same stawki, wedtug odpowiednika stopnia
wojskowego, miaty obowigzywac w przypadku podchorgzych Marynarki Wojenne;j.

Resort poinformowat tez, ze w 2019 r. chce objg¢ ksztatceniem ok. 8 tys. kandydatéw. W tym ok.
5200 kandydatéw w uczelniach wojskowych oraz ok. 2800 kandydatéw w szkotach podoficerskich i
osrodkach szkolenia. W zwigzku z tym, zmiana systemu naliczania miata spowodowa¢ wzrost
wydatkédw MON na uposazenie kandydatow o 4,8 min zt. Taka kwote zaplanowano w budzecie resortu
na 2019 r. MON informowat réwniez, ze w przypadku niewprowadzenia zmian i utrzymania
dotychczasowego systemu koszty dla budzetu MON beda wieksze.

Czytaj tez: Prezydent wydat Scisle tajng Polityczno-Strategiczng Dyrektywe Obronng
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